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Bu Konuyla ilgili Diger Degisiklikler

17.12.2021 tarih ve 31692 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Asgari Ucret Tespit Komisyonu
Karari ile 25.12.2021 tarih ve 31700 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7349 Sayili Kanun ile
2022 yih basindan itibaren yUrurlige giren;

Asgari Ucret Tutar,

Sigortalilarin Prime Esas Kazang Tutarinin Alt ve Ust Sinirlar,

SGK’ca Uygulanacak Olan idari Para Cezalari,

Kidem Tazminatinin Azami Tutar,

Asgari lcretin gelir ve damga vergisinden istisna edilmesi ve asgari ge¢im indirimin
kaldiriimasi,

hakkindaki bilgilere asagida verilmistir.
1- 2022 yilinda Uygulanacak Olan Asgari Ucret Tutari

2022 yilinda uygulanacak olan asgari Ucret tutari Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanhgi Asgari
Ucret Tespit Komisyonunun 16.12.2021 tarih ve 2021/1 sayili karariyla, 2022 yilinin tamaminda
uygulanmak iizere giinliik 166,80 TL olarak belirlenmistir. Asgari Ucret Tespit Komisyonunca
“milli seviyede tek asgari Ucret uygulanmasina” karar verildiginden 2022 yil igin belirlenen
asgari Ucret tutari gecen yilda oldugu gibi 16 yasindan kiguk/blyldk ayrimi yapiimaksizin
uygulanacaktir.

2- Sigorta Primlerine Esas Kazang Tutarinin Alt ve Ust Sinirlan

5510 Sayili Kanun’un 82 nci maddesinin 1 inci fikrasina goére “5510 Sayili Kanun geregince
alinacak prim ve verilecek o6deneklerin hesabina esas tutulan giinliikk kazancin alt siniri,
sigortalilarin yaslarina uygun asgari ucretin otuzda biri, list sinin ise 16 yasindan biiyiik
sigortalilarin giinliik kazang¢ alt sinirinin 7,5 kati, ancak sosyal giivenlik s6zlegsmesi olmayan
ilkelerde is Ustlenen igverenlerce yurt disindaki isyerlerinde galistiriimak lizere gétiiriilen Tiirk
iscileri icin 3 katidir.”

Anilan fikra hikmi ve bu yil icin belirlenmis olan asgari Ucret tutarinda 16 yas ayrimi
yapilmadigi da dikkate alindiginda 5510 Sayili Kanun’un 4/1-a bendi kapsaminda 2022 yilinda
alinacak sigorta primleriyle, verilecek olan 6deneklerin hesabinda esas alinacak olan kazancin
alt ve ust sinirlari asagidaki gibi uygulanacaktir:

01.01.2022 — 31.12.2022 siiresinde:

Alt Sinir (TL) Ust Sinir (TL)
Gilinlik brut 166,80 1.251,00
Aylik briit 5.004,00 37.530,00

2.1- 5510 Sayih Kanun’un 82 nci maddesinin 2 ve 3 Uncu fikralarindaki dizenlemelere gore;
gunlik kazanglar yukarida belirtilen alt sinirin altinda olan 4/a kapsamindaki sigortalilar ile
licretsiz calisan sigortalilarin, prime esas kazanglan alt sinir iizerinden, giinliik kazanglan (st
sinirdan fazla olan sigortalilarin prime esas kazanglarinin da iist sinir lizerinden hesaplanmasi
gerekmektedir.

Sigortalinin kazanci alt sinirin altinda ise bu kazang ile alt sinir arasindaki farka (matraha) ait
sigorta primleri ile yine Ucretsiz calisan sigortalilara ait sigorta primlerinin tamaminin igveren
tarafindan 6demesi gerekmektedir.
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2.2- 5510 Sayili Kanunun 80 inci maddesinin 1 inci fikrasinin (d) bendine goére licretlerin hak
edildikleri aya mal edilmek suretiyle prime tabi tutulmalan gerekmektedir. Fakat prim, ikramiye
vb. diger 6demeler ise oncelikle 6dendigi ayin kazancina dahil edilecek ve licret disindaki bu
odemelerin yapildigi ayda ust sinirin asilmasi nedeniyle prime tabi tutulamayan kismi ise
o6demenin yapildigi ay1 takip eden aydan baslanarak 2 (iki) ay1 gegmemek lizere uist sinirin altinda
kalan sonraki aylarin prime esas kazanglarina ilave edilmek suretiyle prime tabi tutulacaktir.
Normal Ucretlerle birlikte toplam 3 ayda prime tabi tutulmasina ragmen, prime esas kazang ust
sinirinin asilmasi nedeniyle halen prime tabi tutulamamis Gcret disi (diger 6deme) bakiyesi var
ise artik bu kisimdan prim kesilmeyecektir.

2.3- Asgari ucret tzerinden aylik Uicretle ¢caligtinlan personelin 1 aylik maasinin brit tutarinin,
glinliik asgari uicretin brit tutarinin 31 katindan az olmamasi gerekir.

Ucreti tahakkuk ettirilen ayin 28, 30 veya 31 giin olusuna bakilmaksizin, personeline asgari
Ucret Uzerinden aylk licret yani maas seklinde her ay ayni (maktu) Ucret 6deyen bazi
isyerlerinde hatali uygulama yapilmakta ve 1 ayin 30 giin oldugu mulahazasiyla personele her
ay gunlik asgari Ucretin brit tutarinin 30 katina tekabidl eden brit aylik Gzerinden 6édeme
yapilmaktadir. Ancak bu uygulamada, 31 gln olan aylarda aylikla ¢alisan personelin Gcreti,
tam ay yevmiyeli galisan personele gdére 1 gun eksik c¢ikmakta ve 30 gln Uzerinden
hesaplanmis aylik Ucretin 1 glinlik ortalamasinin tutari, Calisma ve Sosyal Glvenlik Bakanhgi
Asgari Ucret Tespit Komisyonunun belirledigi guinliik asgari ticret tutarinin altinda kalmaktadir!

Bu hatali uygulamanin sonucu, aylikh personele eksik Ucret ddendigi gibi, vergi ve sigorta
primleri de eksik hesaplanmaktadir. Bu nedenle asgari Ucrete dayali aylik (maktu) tcretle
¢alisan personelin 2022 yilindaki briit ayliklarinin yil boyunca (166,80 x 31 =) 5.170,80 TL ’ den
az olmamasi gerekmektedir.

2.4- 4/1-b Kapsamindaki (Bag-Kurlu) Sigortalilarin Kendileri icin Beyan Edecekleri Aylik
Prime Esas Kazang¢ Tutarinin Alt ve Ust Sinirlari

5510 Sayili Kanunun 80 ve 82 nci maddeleri ile Sosyal Sigorta islemleri Yénetmeliginin 98 inci
maddesindeki dlzenlemelere gbére 4/1-b kapsamindaki sigortalilarin aylik sigorta primlerine
esas kazanci; Kanunun 82 nci maddesine goére belirlenen prime esas giinliik kazang alt siniriile
ust sinin arasinda kalmak kaydiyla kendileri tarafindan beyan edilecek olan giinliik kazancin 30
(otuz) katidir. Dolayisiyla 4/1-b (eski adiyla Bag-Kur) sigortalilarinin 2022 yilinda kendileri igin
beyan edecekleri prime esas kazang tutarlarinin yukarida belirtilen prime esas kazang alt ve
ust sinirlari arasinda olmasi gerekmektedir.

3- idari Para Cezalari

Sosyal Guvenlik Kurumunca idari yaptirim olarak uygulanan idari para cezalarinin hesabinda,
4857 sayill is Kanunu'nun 39. maddesi uyarinca belirlenen aylik asgari tcret tutarl esas
alinmakta oldugundan, 2022 yili i¢in 5510 sayili Kanunun 102 nci maddesinde belirtilen idari
para cezalarinin hesabinda aylik asgari Ucret tutar olan 5.004,00 TL esas alinacaktir!

4- Kidem Tazminatinin Azami Tutan

Milga 1475 sayili kanunun yuararlikte bulunan tek maddesi olan 14. Maddesine goére ayni
isverene bagli olarak (deneme sureleri de dahil olmak Gzere) minimum 1 yil galismasi bulunan
isginin maddede sayilan fesih hallerinden biriyle is akdinin feshedilmesi halinde, isgiye ¢alistig
her tam yil icin 30 gunluk brat Gcret tutarinda kidem tazminati 6denir.

Tazminat tutari, giydirilmis brat Ucret Gzerinden hesaplanir ve galisilan yil ile ¢carpilarak, toplam
tazminat miktari elde edilir. Bir yildan artan sureler icin de ayni oran tUzerinden 6deme yapllir.
Odenecek tutardan sadece damga vergisi kesintisi yapilir. Giydirilmis brit Gcret, iggiye verilen
aylik ciplak Ucrete, sureklilik gosteren; ikramiye, prim, yol, yemek, yakacak yardimi vb.
O0demelerin eklenmesiyle bulunan Ucrettir.
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is Kanunun 14’Gncii Maddesine gore “kidem tazminatinin yillik miktari, Devlet Memurlari
kanununa tabi en ylksek devlet memuruna 5434 sayili T.C. Emekli Sandigi Kanunu
hakumlerine gore bir hizmet yili i¢cin 6denecek azami emeklilik ikramiyesi gecemez.” Hukmu
konulmus, ilgili yasa maddesi 4857 sayili is Kanunu’'nda da gegerliligini korumustur. Yapilan
dizenleme ile devlet memurlari kanununa tabi en yuksek devlet memuruna (su anda
Cumhurbaskanligi idari isler Bagkani) yillik édenecek minimum emekli ikramiyesi tutari géz
onlnde bulundurularak yapilan hesaplama sekline kidem tazminati tavani denir.

Hazine ve Maliye Bakanligi tarafindan, kidem tazminati tavan tutari "Ocak-Haziran" ve
"Temmuz-Aralik" olmak Uzere senede iki kere belirlenmektedir. 01.01.2022- 30.06.2022
déneminde, 01.01.2022 tarihinden itibaren iscilere 6denecek kidem tazminatinin yillik tavan
tutari 10.596,74 TL olarak belirlenmigtir. 10.596,74 TL tavan tutarinin Gzerinde 6deme yapilirsa
kidem tazminatinin tavani asan kismi igin damga vergisi yaninda gelir vergisinin de kesilmesi
gerekmektedir.

5- Asgari Ucretin gelir vergisinden ve damga vergisinden istisna edilmesi ve asgari
ge¢im indirimin kaldirilmasi

25.12.2021 tarih ve 31700 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Gelir Vergisi Kanunu ile Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair 7349 Sayili Kanun ile 193 Sayili Gelir Vergisi
Kanunu'’nun 23 ve 32. Maddelerinde ve 488 sayili Damga Vergisi Kanununa ekli (2) sayili
tablonun “IV — Ticari ve medeni iglerle ilgili kagitlar” bashkl boluminun (34) numarali fikrasinda
01.01.2022 tarihinden itibaren elde edilen Ucret gelirlerine uygulanmak Uzere yapilan
dizenleme sonucu hizmet erbabinin, 6demenin yapildigi ayda gegerli olan asgari licretin aylik
briit tutarindan is¢i sosyal glivenlik kurumu primi ve igsizlik sigorta primi diisiildiikten sonra
kalan tutarina isabet eden iicretleri gelir vergisinden ve damga vergisinden istisna edilmis ve
asgari gecim indirimi uygulamasi kaldiriimistir.

istisnayi asan ticret gelirinin vergilendirilmesinde verginin hesaplanacagi gelir dilim tutarlari ve
oranlari, istisna kapsamindaki tutarlar da dikkate alinarak belirlenecek olup, ddenecek vergi
tutari, bu suretle bulunan vergi tutarinin igcinde istisna tutara isabet eden kisim disilmek
suretiyle hesaplanacaktir. istisna nedeniyle alinmayacak olan vergi ilgili ayda aylik asgari licret
Uzerinden hesaplanmasi gereken vergiyi asamayacaktir. Birden fazla isverenden Ucret
alanlarda bu istisna sadece en yiksek olan Ucrete uygulanacak olup, birden fazla isverenden
ayni tutarda Ucret alinmasi durumunda hangi isverence istisna uygulanacagi hizmet erbabi
tarafindan belirlenecektir.

3218 sayili Serbest Bdlgeler Kanununun gecici 3 Unci maddesi, 4691 sayili Teknoloji
Gelistirme Bdlgeleri Kanununun gecici 2 nci maddesi, 5746 sayili Arastirma, Gelistirme ve
Tasarim Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkinda Kanunun 3 Unci maddesinin ikinci fikrasi,
4447 sayl issizlik Sigortasi Kanununun gegcici 21 inci maddesi vb diizenlemeler cergevesinde
hesaplanan gelir vergisinin asgari gecim indirimi uygulandiktan sonra kalan kisminin verilecek
muhtasar ve prim hizmet beyannamesi Uzerinden tahakkuk eden vergiden terkin edilmesi
seklinde uygulanan tesviklerde 01.01.2022 tarihinden itibaren elde edilen Ucretlerde dncelikle
asgari Ucret gelir vergisi istisnasi uygulanacak olup, istisna sonrasi vergi kalir ise kalan vergi
tutari ilgili dizenlemelerdeki sinirlamalar ¢ercevesinde tahakkuktan terkin edilecektir.

Asgari Ucretle galisan hizmet erbabinin 01.01.2022 tarihinden itibaren gelir vergisinden istisna
oldugundan asgari Ucretle calisanlar gelir vergisi matrahlarinin tespitinde engellilik
indiriminden faydalanamayacak olup, asgari Ucretin Gzerinde Ucret alan hizmet erbabi ise
asgari ucret gelir vergisi istisnasi uygulandiktan sonra kalan gelir vergisi matrahi yeterli olmasi
halinde engellilik indirimi uygulanabilecektir.

Asagida uygulamanin nasil yapilacagina iliskin G¢ 6rnek verilmis olup, verilen érnekler asgari
ucret gelir vergisi ve damga vergisi istisnasinin tutarsal olarak gorulebilmesi igin yer verilmis
olup, bordrolarin bicimsel yapisini mevzuata uygun olarak isverenlerce belirlenmesi
gerekmektedir.

ERCIVES Yeminli Mali Migavirlik ve Bagamany Denelin A §. 3/4

http://www.erciyesymm.com.tr



5.1- 2022 yilinda aylik 30 giin prime esas kazanci olan asgari licretli galisanin tcret
bordrosu ornegi

SGK+issi Gelir Hes. ] i Hes. istisna i ~ Net

zlik Isci Kiimiilatif Vergisi Gelir Istisna Odenecek | Damga Damga Oden. Kes. Odenecek
2022 Briit (%15) GV Matrahi Matrahi Vergisi GV Tutari GV Vergisi Vergisi DV Top. Tutar
Ocak 5.004,00 750,60 4.253,40 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Subat 5.004,00 750,60 8.506,80 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Mart 5.004,00 750,60 12.760,20 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Nisan 5.004,00 750,60 17.013,60 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Mayis 5.004,00 750,60 21.267,00 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Haziran 5.004,00 750,60 25.520,40 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Temmuz 5.004,00 750,60 29.773,80 4.253,40 638,01 638,01 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Agustos 5.004,00 750,60 34.027,20 4.253,40 739,37 739,37 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Eylil 5.004,00 750,60 38.280,60 4.253,40 850,68 850,68 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Ekim 5.004,00 750,60 42.534,00 4.253,40 850,68 850,68 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Kasim 5.004,00 750,60 46.787,40 4.253,40 850,68 850,68 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Aralik 5.004,00 750,60 51.040,80 4.253,40 850,68 850,68 0,00 37,98 37,98 0,00 0,00 4.253,40
Toplam 60.048,00 | 9.007,20 | 331.765,20 | 51.040,80 | 8.608,16 8.608,16 0,00 455,76 455,76 0,00 0,00 51.040,80

5.2-2022 yilinda aylik 30 guin prime esas kazanci olan asgari licretin lizerinde Ucreti olan
¢alisanin licret bordrosu 6rnegi

SSK+igsi Gelir Hes. Hes. istisna Net

zlik is¢i | Kimiilatif Vergisi Gelir istisna Odenecek | Damga | Damga | Oden. Kes. Odenecek
2022 Briit (%15) GV Matrahi Matrahi Vergisi GV Tutari GV Vergisi Vergisi DV Top. Tutar
Ocak 8.000,00 1.200,00 6.800,00 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 60,72 37,98 22,74 404,73 6.395,27
Subat 8.000,00 1.200,00 13.600,00 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 60,72 37,98 22,74 404,73 6.395,27
Mart 8.000,00 1.200,00 20.400,00 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 60,72 37,98 22,74 404,73 6.395,27
Nisan 8.000,00 1.200,00 27.200,00 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 60,72 37,98 22,74 404,73 6.395,27
Mayis 8.000,00 1.200,00 34.000,00 6.800,00 1.120,00 638,01 481,99 60,72 37,98 22,74 504,73 6.295,27
Haziran 8.000,00 1.200,00 40.800,00 6.800,00 1.360,00 638,01 721,99 60,72 37,98 22,74 744,73 6.055,27
Temmuz 8.000,00 1.200,00 47.600,00 6.800,00 1.360,00 638,01 721,99 60,72 37,98 22,74 744,73 6.055,27
Agustos 8.000,00 1.200,00 54.400,00 6.800,00 1.360,00 739,57 620,43 60,72 37,98 22,74 643,17 6.156,83
Eylil 8.000,00 1.200,00 61.200,00 6.800,00 1.360,00 850,68 509,32 60,72 37,98 22,74 532,06 6.267,94
Ekim 8.000,00 1.200,00 68.000,00 6.800,00 1.360,00 850,68 509,32 60,72 37,98 22,74 532,06 6.267,94
Kasim 8.000,00 1.200,00 74.800,00 6.800,00 1.696,00 850,68 845,32 60,72 37,98 22,74 868,06 5.931,94
Aralik 8.000,00 1.200,00 81.600,00 6.800,00 1.836,00 850,68 985,32 60,72 37,98 22,74 1.008,06 5.791,94
Toplam 96.000,00 | 14.400,00 81.600,00 | 15.532,00 8.608,36 6.923,64 728,64 455,76 | 272,88 7.196,52 74.403,48

5.3-2022 yilinda aylik 30 giin prime esas kazanci olan asgari licretin lizerinde licreti olan
ve 5746 Sayili Kanun Kapsaminda ar-ge merkezinde ¢alisanin iicret bordrosu 6rnegi

Ornek 5.2°deki galisanin briit Gcretin ayni oldugu ve 5746 Sayili kanun kapsaminda ar-ge
merkezinde c¢alistigi varsayilirsa bu calisanin Ucretin vergilendiriimesinde asgari lcret gelir
vergisi ve damga vergisi istisnasi ile 5746 Sayili kanun kapsamindaki gelir vergisi terkin ve
damga vergisi istisnasi uygulamasina iliskin 6rnek bordro asagidaki sekilde olacaktir.

5746 Sy
Terkin . . Kn.
Gelir Kalan Edilecek Istisna Istisna
Vergisi Hes.Gelir istisna Gelir gelir Odenecek Damga Damga Damga | Odenecek | Kesintiler

2022 Matrahi Vergisi GV Tutar Vergisi Vergisi GV Vergisi Ver. Ver. DV Toplami Net
Ocak 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 343,79 38,20 60,72 37,98 22,74 0,00 381,99 6.418,01
Subat 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 343,79 38,20 60,72 37,98 22,74 0,00 381,99 6.418,01
Mart 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 343,79 38,20 60,72 37,98 22,74 0,00 381,99 6.418,01
Nisan 6.800,00 1.020,00 638,01 381,99 343,79 38,20 60,72 37,98 22,74 0,00 381,99 6.418,01
Mayis 6.800,00 1.120,00 638,01 481,99 433,79 48,20 60,72 37,98 22,74 0,00 481,99 6.318,01
Haziran 6.800,00 1.360,00 638,01 721,99 649,79 72,20 60,72 37,98 22,74 0,00 721,99 6.078,01
Temmuz 6.800,00 1.360,00 638,01 721,99 649,79 72,20 60,72 37,98 22,74 0,00 721,99 6.078,01
Agustos 6.800,00 1.360,00 739,57 620,43 558,39 62,04 60,72 37,98 22,74 0,00 620,43 6.179,57
Eylil 6.800,00 1.360,00 850,68 509,32 458,39 50,93 60,72 37,98 22,74 0,00 509,32 6.290,68
Ekim 6.800,00 1.360,00 850,68 509,32 458,39 50,93 60,72 37,98 22,74 0,00 509,32 6.290,68
Kasim 6.800,00 1.696,00 850,68 845,32 760,79 84,53 60,72 37,98 22,74 0,00 845,32 5.954,68
Aralik 6.800,00 1.836,00 850,68 985,32 886,79 98,53 60,72 37,98 22,74 0,00 985,32 5.814,68
Toplam 81.600,00 | 15.532,00 8.608,36 6.923,64 6.231,28 692,36 728,64 455,76 272,88 0,00 6.923,64 74.676,36
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